REFORMA DO REGIME GERAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL -
RGPS (INSS)

A QUEM E ENDERECADA ESTA CARTILHA?
0 EMPREGADOS PUBLICOS (CLT).

CONFIRA COMO ERAM ECOMO FICARAM
AS REGRAS DOS BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS NO AMBITO DO REGIME
GERAL DEPREVIDENCIA SOCIAL-RGPS
(INSS)

.~ APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO
(APOSENTADORIA
PROGRAMADA)

APOSENTADORIA ESPECIAL

APOSENTADORIA POR IDADE
(APOSENTADORIA
PROGRAMADA)

APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ (APOSENTADORIA
POR INCAPACIDADE
PERMANENTE)

o
o
o

APOSENTADORIA DA PESSOA
COM DEFICIENCIA

PENSAO POR MORTE

REGRAS DE TRANSICAO

ALIQUOTAS

CONTATOS
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APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO
(APOSENTADORIA

PROGRAMADA)

CONFIRA AS REGRAS PARA ESTE
BENEFICIO NOS QUADROS ABAIXO

REGRAS
ANTIGAS

TEMPO DE CONTRIBUICAO

HOMEM: 35AN0OS

MULHER: 30ANOS

IDADE
HOMEM: NAO POSSUI

MULHER: NAO POSSUI

PONTUACAO NECESSARIA PARA
AFASTAR O FATOR PREVIDENCIARIO

HOMEM: 96 PONTOS
MULHER: 86 PONTOS

E POSSIVEL CONVERTER TEMPO
ESPECIAL EM COMUM SOMENTE ATE A
DATA DA PUBLICAGAO DESTA REFORMA

HOMEM: 1,4
MULHER: 1,2

VALOR DOS PROVENTOS:

MEDIA ARITIMETICA DOS 80%
MAIORES SALARIOSDE

CONTRIBUIGAO DESDEJULHO DE

1994 x FATOR PREVIDENCIARIO

(CASO NAO ATINJA A PONTUACAO
PARA AFASTAR)

REGRAS
NOVAS

TEMPO DE CONTRIBUICAO
HOMEM: MINIMO 20 anos

MULHER: MINIMO 15 anos

IDADE
HOMEM: 65 ANOS

MULHER: 62 ANOS

E POSSIVEL CONVERTER TEMPO
ESPECIAL EM COMUM SOMENTE ATE A
DATA DA PUBLICACAO DESTA
REFORMA
HOMEM: 1,4
MULHER: 1,2

0 EMPREGADO PUBLICO QUE
REQUERER SUA APOSENTADORIA APOS
13/11/2019 SERA DESLIGADO DA SUA

ATIVIDADE NO ESTADO,
INDEPENDENTEMENTE DA MODALIDADE DE
APOSENTADORIA ESCOLHIDA.

VALOR DOS PROVENTOS:

60% + 2% PARACADAANO

QUE EXCEDER 0 20°
(HOMEM) E 0 15° (MULHER)
DAMEDIADETODOS0S
SALARIOS DE CONTRIBUICAO
DESDE JULHO DE 1994



APOSENTADORIA
ESPECIAL

CONFIRA AS REGRAS PARA ESTE
BENEFICIO NOS QUADROS ABAIXO

REGRAS
ANTIGAS

TEMPO DE CONTRIBUICAO

HOMEM: 25AN0OS
MULHER: 25ANOS

EM CONDICOES
INSALUBRES

IDADE
HOMEM: NAO POSSUI

MULHER: NAO POSSUI

COMPROVAGAO DA
INSALUBRIDADE MEDIANTE
APRESENTACAO DE PPP

NAO INCIDENCIA DE
FATOR PREVIDENCIARIO

VALOR DOS PROVENTOS:

MEDIA ARITIMETICA DOS 80%
MAIORES SALARIOSDE
CONTRIBUICAO DESDEJULHO DE
1994 SEMINCIDENCIA DO FATOR
PREVIDENCIARIO

REGRAS
NOVAS

TEMPO DE CONTRIBUICAO
HOMEM: MINIMO 25 ANOS

MULHER: MINIMO 25
ANOS

EM CONDICOES
INSALUBRES

IDADE
HOMEM: 60 ANOS

MULHER: 60 ANOS

COMPROVACAO DA
INSALUBRIDADE MEDIANTE
APRESENTACAO DE PPP

0 APOSENTADO NESTA
MODALIDADE QUE VOLTAR A
EXERCER ATIVIDADE
INSALUBRE, TERA O BENEFICIO
CESSADO (TEMA 709 DO STF)

VALOR DOS PROVENTOS:

60% + 2% PARA CADA ANO
QUE EXCEDER 0 20°
(HOMEM) E 0 15° (MULHER)
DAMEDIADE TODOS 0S
SALARIOS DE CONTRIBUICAO
DESDE JULHO DE 1994



APOSENTADORIA POR
IDADE (APOSENTADORIA
PROGRAMADA)

CONFIRA AS REGRAS PARA ESTE
BENEFICIO NOS QUADROS ABAIXO

REGRAS
ANTIGAS

TEMPO DE CONTRIBUIGAO
HOMEM: MINIMO 15 ANOS

MULHER: MIiNIMO 15 ANOS

IDADE
HOMEM: 65 ANOS

MULHER: 60 ANOS

CARENCIA: 180
CONTRIBUIGOES

VALOR DOSPROVENTOS:

70% + 1% PARA CADA GRUPO
DE 12 CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS DA MEDIA DE
TODOS 0S SALARIOS DE
CONTRIBUIGCAO DESDE JULHO DE
1994

REGRAS
NOVAS

TEMPO DE CONTRIBUIGAO
HOMEM: MINIMO 20 ANOS

MULHER: MINIMO 15 ANOS

IDADE
HOMEM: 65 ANOS

MULHER: 62 ANOS

CARENCIA: 180 CONTRIBUICOES

0 EMPREGADO PUBLICO QUE
REQUERER SUA APOSENTADORIA
APOS 13/11/2019 SERA DESLIGADO
DA SUA ATIVIDADE NO ESTADO,
INDEPENDENTEMENTE DA
MODALIDADE DE APOSENTADORIA
ESCOLHIDA.

VALOR DOS PROVENTOS:

60% + 2% PARA CADA ANO
QUE EXCEDER 0 20°
(HOMEM) E 0 15° (MULHER)
DAMEDIADE TODOS 0S
SALARIOS DE CONTRIBUICAO
DESDE JULHO DE 1994



APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
(APOSENTADORIA POR
INCAPACIDADE PERMANENTE)

CONFIRA AS REGRAS PARA ESTE
BENEFICIO NOS QUADROS ABAIXO

REGRAS
ANTIGAS

TEMPO DE CONTRIBUICAO

HOMEM: NAO POSSUI

MULHER:NAOPOSSUI

IDADE
HOMEM: NAO POSSUI

MULHER: NAO POSSUI

CARENCIA: 12
CONTRIBUIGOES

COI\[IPROVA(}T\O MEDIANTE
PERICIA MEDICA JUNTO AO
INSS

VALOR DOS PROVENTOS:

100% DA MEDIA ARITIMETICA

DOS 80% MAIORES SALARIOS
DE CONTRIBUICAO DESDE
JULHO DE 1994

REGRAS
NOVAS

TEMPO DE CONTRIBUICAO
HOMEM: NAO POSSUI

MULHER: NAOPOSSUI

IDADE
HOMEM: NAO POSSUI

MULHER: NAO POSSUI

CARENCIA: 12
CONTRIBUIGOES

COI\,IIPROVA(}T\O MEDIANTE
PERICIA MEDICA JUNTO AO
INSS

VALORDOSPROVENTOS:

ACIDENTE DE TRABALHO, DOENCA
OCUPACIONAL OU DOENCA
PROFISSIONAL (100% DA MEDIA)
DEMAIS CASOS =60% + 2% PARA
CADA ANO QUE EXCEDER 0 20°
(HOMEM) E 0 15° (MULHER) DAMEDIA
DE TODOS 0OS SALARIOS DE
CONTRIBUIGAO DESDE JULHO DE 1994



APOSENTADORIA DA PESSOA COM
DEFICIENCIA

CONFIRA AS REGRAS PARA ESTE
BENEFICIO NOS QUADROS ABAIXO

POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO

TEMPODE CONTRIBUICAO
HOMEM: GRAU LEVE 33 ANOS;
GRAU MEDIO 29 ANOS; GRAU
GRAVE 25 ANOS.
MULHER:GRAULEVE 28

ANOS; GRAU MEDIO 24; GRAU
GRAVE 20 ANOS.

IDADE
HOMEM: NAO POSSUI

MULHER: NAO POSSUI

NAO INCIDENCIA DO
FATORPREVIDENCIARIO

COMPROVACAO MEDIANTE
AVALIACAO
BIOPSICOSSOCIAL

VALORDOS
PROVENTOS:

100 % DAMEDIADE
TODOS 0S SALARIOS
DE CONTRIBUICAO

DESDE JULHO DE 1994

POR IDADE

TEMPO DE CONTRIBUIGAO
HOMEM: MINIMO 15 ANOS
MULHER: MINIMO 15 ANOS

INDEPENDENTEMENTE DO
GRAU DA DEFICIENCIA

IDADE
HOMEM: 60 ANOS

MULHER: 55 ANOS

POSSUIR A DEFICIENCIA
PORNO MiNIMO 15 ANOS

COMPROVACAO MEDIANTE
AVALIACAO
BIOPSICOSSOCIAL

VALOR DOS PROVENTOS:

70% + 1% PARA CADA GRUPO
DE 12 CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS DA MEDIA DE
TODOS 0S SALARIOS DE
CONTRIBUIGAO DESDE JULHO
DE 1994



PENSAO POR MORTE

CONFIRA AS REGRAS ANTIGAS E NOVAS
PARA ESTE BENEFICIO NOS QUADROS
ABAIXO

REGRAS
ANTIGAS

QUEM TEM DIREITO?

A) CONJUGE OU COMPANHEIRO(A);
B) FILHO NAOEMANCIPADO;
C) FILHO INVALIDO OU COM
DEFICIENCIA;

D) PAIS;

E) EX-CONJUGE OU EX-
COMPANHEIRO QUE RECEBAM
PENSAO ALIMENTICIA.

DURACAO DA PENSAO

VARIAVEL DE ACORDO COM ALGUNS
CRITERIOS:

A) NUMERODE CONTRIBUIGOES DO
FALECIDO; , ~
B) IDADE DO BENEFICIARIO DA PENSAO;

C) CONDICAO DE SAUDE DO BENEFICIARIO
DA PENSAO.

EXTINGAO DA PENSAO

PELO FALECIMENTO;

PELO CASAMENTO OU UNIAO ESTAVEL;
PELO DECURSO DOS PRAZOS DESCRITOS
ACIMA;

PELA CESSAGAO DA INVALIDEZ OU
DEFICIENCIA;

HOMICIDIO DOLOSO CONSUMADO OU
TENTADO CONTRA O SEGURADO;

PELA COMPROVAGAO DE FRAUDE;

CALCULO

100% DA APOSENTADORIA QUE
TINHA OU DA APOSENTADORIA

POR INVALIDEZ QUE TERIADIREITO
OSEGURADO NADATADOOBITO
ATEOLIMITEDOTETO DO INSS

REGRAS
NOVAS

QUEM TEM DIREITO?

A) CONJUGE OUCOMPANHEIRO(A);
B) FILHO NAO EMANCIPADO;

C) FILHO INVALIDO OU COM
DEFICIENCIA;

D) PAIS;

E) EX-CONJUGE OU EX-
COMPANHEIRO QUE RECEBAM
PENSAO ALIMENTICIA.

DURACAO DA PENSAO

VARIAVEL DE ACORDO COM ALGUNS
CRITERIOS:

A) NUMERODE CONTRIBUIGOES DO

FALECIDO;
B) IDADE DO BENEFICIARIO DA PENSAO;

C) CONDIQ_[\O DE SAUDE DO BENEFICIARIO
DA PENSAO.

EXTINGAO DA PENSAO

PELO FALECIMENTO;

PELO CASAMENTO OU UNIAO ESTAVEL;
PELO DECURSO DOS PRAZOS DESCRITOS
ACIMA;

PELA CESSAGAO DA INVALIDEZ OU
DEFICIENCIA;

PELA CONDENAGAO CRIMINAL POR
HOMICIDIO DOLOSO CONSUMADO OU
TENTADO CONTRA O SEGURADO;

PELA COMPROVAGAO DE FRAUDE;

CALCULO

COTA FAMILIARDE 50% + 10% POR CADA
DEPENDENTE,ATEOLIMITEDE100 DA
APOSENTADORIA QUE TINHA OU DA
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE
PERMANETNE QUE TERIA DIREITO O
SEGURADO NADATADO OBITO;

100% (SEMCOTAS) EMCASO DE
DEPENDENTE INVALIDO OU COM
DEFICIENCIA.



REGRAS DE TRANSICAO

PREENCHER TODOS OS REQUISITOS

REGRA 1-APOSENTADORIA PORIDADE

¢ |Idade = 65 anos (homem) - 60 anos e 06 meses
(mulher);

e Tempo de contribuicao = 15 anos para ambos os
Sexos;

¢ 0 requisito da idade aumenta em 06 meses por ano,
até o limite de 62 anos de idade, somente para as
mulheres;

e Valor da aposentadoria: 60% + 2% para cada ano
de contribuicao que exceder o 20° (homem) e 0 15°
(mulher) da meédia de todos os salarios de
contribuicao desde julho de 1994.

REGRA 2 - PONTOS = TEMPO DE CONTRIBUICAO +
IDADE

¢ Tempo de Contribuicao = 35 anos (homem) - 30 anos
(mulher);

o |dade + Tempo de contribuicao = 87 (mulher) - 97
(homem), subindo 1 ponto porano, até olimite de100
(mulher) - 105 (homem);

e Valor da aposentadoria: 60% + 2% para cada ano
de contribuicao que exceder o 20° (homem) e o
15° (mulher) da media de todos os salarios de
contribuicao desde julho de 1994.

REGRA 3 - IDADEPROGRESSIVA

e Tempo de Contribuicao = 35 anos (homem) - 30 anos
(mulher);

e |ldade =61anos e 06 meses (homem)-56 anos e 06
meses (mulher);

¢ 0 requisito daidade aumenta em 06 meses por ano, até
olimite de 65 anos (homem)-62 anos (mulher);

e Valor da aposentadoria: 60% + 2% para cada
ano de contribuicao que exceder o 20° (homem)
e 0 15° (mulher) da meédia de todos os salarios
de contribuicao desde julho de 1994.



REGRAS DE TRANSICAO

PREENCHER TODOS OS REQUISITOS

REGRA 4 - PEDAGIO DE 50%

e Tempo de contribuicao = 35 anos (homem)- 30 anos
(mulher);

e Possuir 33 anos ou mais (homem) - 28 anos ou mais
de tempo de contribuicido na data de 13/11/2019;

e Acréscimo de 50% do tempo de contribuicdo que
faltava para preencher os 35 anos (homem) - 30 anos
(mulher) na data de 13/11/2019;

e Valor da aposentadoria: Media aritimética de
todos os salarios de contribuicao desde julho de 1994

X fator previdenciario (ndo é possivel afastar o
fator previdenciario)

REGRA 5 - PEDAGIO DE 100%

e Tempo de contribuicao = 35 anos (homem) - 30 anos
(mulher);

e Idade = 60 anos (homem) - 57 anos (mulher);

e Acrescimo de 100% do tempo de contribuicao que
faltava para preencher os 35 anos (homem) - 30 anos
(mulher) na data de 13/11/2019;

¢ Valor da aposentadoria: 100% da meédia aritimética
de todos os salarios de contribuicao desde julho de
1994 (sem incidéncia do fator previdenciario).

REGRA 6-APOSENTADORIA ESPECIAL

e 25 anos de efetiva exposicao ao agente nocivo;

o |dade + Tempo de contribuicao equivalente a 86
pontos para ambos 0s sexos.

e Valor da aposentadoria: 60% + 2% para cada ano de
contribuicao que exceder o 20° (homem) e o 15°
(mulher) da meédia de todos os salarios de
contribuicao desde julho de 1994.



ALIQUOTAS

PRE-REFORMA:11% PARA TODOS OS EMPREGADOS

POS-REFORMA:

- 1,5% para quem recebe ate 1 salario minimo;

- 9% paraquemrecebe acimade 1 salario minimo até

R$ 2.000,00;

- 12%para quem recebe de R$ 2.000,01 até R$ 3.000,00;
- 14%para quem recebe de R$ 3.000,01 até o teto do Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS;

CONTATOS

SINDSAUDE-SP

(11) 3083-6100

juridico@sindsaudesp.org.br
esantos@sindsaudesp.org.br
Ibarros@sindsaudesp.org.br

tiago.bezerra@sindsaudesp.org.br

LINI & PANDOLFI
ADVOGADOS ASSOCIADOS

(11) 3670-6060
(11) 9 5030-4378

Ipsp@lp.com.br
lucaswilbert@lp.com.br
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