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Governador anuncia reajuste na véspera do Ato de 26 de agosto:

Medlida ¢ insuficiente, autoritaria e divisionista

pesar da promessa do senhor secretario

da Saude de que daria uma resposta a

nossas reivindicacoes diretamente a cate-
goria, os trabalhadores publicos souberam so-
bre o reajuste salarial através da imprensa.

No final do dia 25 de agosto, véspera de
nosso protesto contra o desmonte dos servi-
¢Os publicos no estado, o governador convo-
Ccou a imprensa e em entrevista coletiva anun-
ciou reajuste de até 16% para o funcionalismo
estadual.

No mesmo momento, a imprensa ligava para
0 Sindsaude-SP e outras entidades da catego-
ria querendo ouvir nossa opinido sobre o rea-
juste anunciado.

As 18h29, noticia oficial do governo estadu-
al estava na internet (veja no verso).

Com essas informacgdes superficiais, pude-
mos fazer uma primeira avaliacdo: o reajuste
proposto é insuficiente. Os indices sao diferen-
ciados e aplicados principalmente sobre o sala-
rio base e ndo sobre a remuneracao total.

Além disso, ha muitas dlvidas que nem a
Secretaria da Saude soube esclarecer. Mais
uma demonstracdo do autoritarismo do gover-
nador.

E nossa pauta de reivindica¢des? Fim do as-
sédio moral, reajuste do vale-refei¢éo, plano de
carreira...

O anuncio do reajuste com o objetivo claro
de desmobilizar a categoria para o Ato do dia
26 de agosto somente fez aumentar a revolta
dos trabalhadores.

Esse é o jeito de governar do sr. Alckmin.
Trata com descaso os trabalhadores publicos e
0s servigos publicos prestados a populagéo.

Vamos debater com os companheiros e as
companheiras em cada local de trabalho e no
dia 20 de setembro vamos realizar uma grande
Assembléia Geral para avaliarmos a proposta
do governo e deliberarmos o0s proximos passos.

Reajuste do Setor da Saude

Salario-base:
Especificos da salde
(Lei 674): 16%

Area meio (Lei 712):
47,73%

Assistente Social
Atendente

GEA:

Especificos da saude
(Lei 674): 16%

Area meio (Lei 712):
até o fechamento deste
boletim, a Secretaria da
Saude nao soube infor-
mar se havera reajuste.

Aux. de Enfermagem

Aux. de Laboratoério
Aux. de Radiologia
Aux. de Servicos
Cirurgido Dentista

Desinsetizador

Enfermeiro
Piso salarial: R$ 510,00 Medico
Se o vencimento (salario ,

Motorista

base e gratificacdes) for
inferior a R$ 510,00 sera
paga uma gratificacao
correspondente ao valor
para atingir R$ 510,00

Of. Administrativo
Psico6logo

Téc. de Laboratorio

Salario

atual
829,58

506,79
662,89
506,79
527,41
470,00
1.276,86
610,56
983,67
1.276,86
531,31
535,79
829,58
621,82

Aumento
valor

97,73
51,07
74,62
51,07
54,37
21,23
169,29
66,24
122,38
169,29
28,52
30,66
97,73
68,05

Gratif.
piso

18,60

Salario  Aumento
novo %
927,31 | 11,78%
557,85 | 10,08%
737,50 | 11,26%
557,85 | 10,08%
581,77 | 10,31%
510,00 | 8,51%
1.446,15| 13,26%
676,80 | 10,85%
1.106,05 | 12,44%
1.446,15 | 13,26%
559,84 | 5,37%
566,46 | 5,72%
927,31 | 11,78%
689,87 | 10,94%

“Isso nao val acontecer”

Essa foi a afirmacéo do secretério estadual da
Saude, Luiz Roberto Barradas, irritado ao ser questi-
onado se a categoria saberia pela imprensa a pro-
posta do governo.

Esse fato ocorreu na Assembléia Legislativa, apos
um debate sobre o0 SUS, no dia 7 de junho, e foi divul-
gado no Diério Oficial do Estado - Poder Legislativo,
“Debate sobre o SUS enfoca falta de financiamento”,
08/06/05, pagina 9.

No entanto, foi exatamente o que aconteceu. Os
trabalhadores souberam através da imprensa.

Esse governo mostra mais uma vez seu
autoritarismo e o desrespeito pelos trabalhadores.

Sem didlogo e negociacéo € impossivel estabele-
cer relagdes de trabalho equilibrada e democrética.

Arquivo Sind§al]de-SP

07/06/05 - Barradas falando ao Sindsaude-SP
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26/08/05 - Ato Un/f/cado do Funcionalismo Publico Estadua/

o dia 26 de agosto, o fun-

cionalismo publico estadu-
al realizou uma grande mani-
festacdo contra o desmonte
dos servigos publicos em nos-
so estado.

Os trabalhadores demons-
traram sua insatisfagdo com
o desrespeito do governo es-
tadual, inclusive contra o rea-
juste anunciado na véspera.

Em seguida, a CUT,
com a participacao de ou-
tras entidades sindicais e
movimentos sociais, orga-
nizou uma grande passea-
ta para protestar contra a
politica econdmica do pais,
com juros altos, e reivindi-
car politicas sociais que
melhorem a vida da popu-
lacéo.

T—. Agenda de setembro 200%

ASSEMBLELA
GERAL
20 de setembro - 10h

Pauta:
Redjuste e Abertura
do &2 Congresso

Local;
| ASS embléia Legislativ
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&
Noticia Oficial

Noticia divulgada pelo Governo Estadual na internet as 18h29
do dia 25 de agosto no endereco www.saopaulo.sp.gov.br:

Governo do Estado d4 aumento de até 16% para funcionarios

O governador Geraldo Alckmin anunciou nesta quinta-feira, dia 25, aumentos salariais
16% para categorias do funcionalismo estadual. Entre as categorias beneficiadas estédo pro
da rede estadual e do Centro Paula Souza, policiais civis e militares, funcionarios da saude,
sadores cientificos e agentes penitenciarios, entre outras. O piso salarial do Estado foi ele
R$ 470,00 para R$ 510,00. Os aumentos valem a partir de setembro. “Mesmo reduzindo i
a boa gestédo do Governo do Estado permite dar um aumento expressivo para 0S Nossos f
rios e atender todas as exigéncias da responsabilidade fiscal”, disse Alckmin. “Quem gar
cidadao, que tera funcionarios mais motivados na prestacao de bons servi¢os publicos”, ¢
0 governador.

O aumento serd encaminhado a Assembléia Legislativa na forma de um projeto-de
aumentos abrangem 931.421 servidores, que correspondem a 98,8% do pessoal, abrang
Vos, inativos e pensionistas do Poder Executivo.

Os principais efeitos para cada area do governo sdo 0s seguintes:
a) Educacao:

1. Quadro do Magistério: reajuste linear de 15% na escala de vencimentos abrar
ativos, inativos e pensionistas. Além disso, ao quadro do magistério em atividade sera co
uma gratificacéo fixa equivalente a 15% dos vencimentos, também com vigéncia a partir da
referéncia de setembro préximo.

2. Quadro de Apoio Escolar: incorporacdo da Gratificagdo Complementar, retroativa
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neiro de 2005, e reajuste de 5% no salario base a partir de setembro, representando um aumer

médio de 14,89% para esses funcionarios.
b) Centro Paula Souza:

1. Aumento linear de 15% para o0 magistério das Faculdades de Tecnologia e Escolas Técn

cas;
2. reajuste de 8,5% no salario base dos servidores administrativos.

C) Saulde:

Reajuste de 16% no salario-base e na Gratificacdo Especial de Atividade — GEA|

disso, havera o aumento de jornada de trabalho dos médicos de 20 para 24 horas seman
correspondente aumento de remuneracao.
d) Seguranca Publica:

Reajuste de 10% nos vencimentos das carreiras policiais (Policia Militar, Policia C
Delegados de Policia).
e) Administracéo Penitenciaria:

1. Agente de Seguranca Penitenciaria: reajuste de 10% na escala de vencimentos;

2. Agente de Escolta Penitenciaria: reestruturacao da carreira e 10% na escala de ven
tos, representando um incremento na respectiva folha de 14,61%.

f) Pesquisadores Cientificos:
Reajuste de 15% no salario-base.

g) AreaMeio:
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Reajuste de 47,73% na escala de vencimentos, representando um aumento médio de 8,5

Os aumentos nao incluem os procuradores e fiscais de renda, os funcionarios de fung

acoes

universidades, além dos servidores dos poderes Legislativo e Judiciario. O custo do aumento
estimado em R$ 722 milhdes ainda no exercicio fiscal de 2005, e de R$ 1,8 bilhdo para 2006, o g

significa um impacto na folha de salarios de 10,5%, com aumento mensal de dispéndio com
de R$ 136,3 milhdes.

O reajuste atende o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, uma vez que a relagédo
Liquida Com Pessoal / Receita Corrente Liquida do Poder Executivo no exercicio de 2006

pess

Despe
deve

permanecer abaixo do limite prudencial, a partir do qual sdo impedidas novas contratacdes ou

concessao de reajustes.
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