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Campanha Salarial 2005

Compromisso de Luta
Agende-se, voceé nao pode faltar!

Fotos: Parizotti

Dia BJeEINEEN as 11 horas, [NICNHVIN[ee)p]S
TODO O FUNCIONALISMO ESTADUAL EIRGHIGE

Ele] Palacio dos Bandeirantes |

Vamos mostrar nossa indignacao com o descaso
do Sr. Governador Geraldo Alckmin com os trabalha-
dores publicos da saude.

O Ato foi uma das deliberacdes de nossa Assem-
bléia de 17 de junho, realizada em frente a Secretaria
da Saude.

Uma contagiante passeata em torno do Quartei-
rao da Saude marcou nossa Assembléia, enquanto
uma comisséao de negociacao do Sindsatde-SP e par-
lamentares se reuniam com o secretario em exercicio
da Saude para cobrar nossa pauta de reivindicagées.

A Assembléia também deliberou reuniao do Co-
mando Estadual de Mobilizagdo , que se realizara
na sede do Sindsauide-SP no dia 21 de julho , para
avaliar a mobilizag&do em todo o estado e apresentar
propostas para a continuidade de nossa campanha
salarial. Portanto, é fundamental sua participacéo nas
reunifes locais para que sua opinido seja encami-
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caram uma panfletagem de convocacgéo para 0 ATO
em frente as agéncias do Banespa e da Nossa Caixa
no dia 7 dejulho’, dia de pagamento.

ATO PUBLICO

Dia 8 de Julho - 11h

Palacio dos Bandeirantes

Concentracao:
Estadio do Morumbi
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governo ja admitiu que o

Estado estad gastando
bem menos com pessoal.

Atualmente a despesa
estd em 42,78% das Recei-
tas Liquidas Correntes. A Lei
de Responsabilidade Fiscal

Campanha Salarial 2005

Governo Alckmin:
Com recursos e sem respeito pelos trabalhadores

permite gastar até 46,55% sem
nenhum impedimento legal. Em
termos financeiros, a diferenca
significa 1,9 bilhdo de reais em
um ano. Recurso suficiente
para conceder a reposicao de
25% de reajuste salarial que

Assédio moral:

representaria um impacto apro-
ximado de menos de 400 mi-
IhGes de reais.

Para chefias, aumentou no
comeco do ano o prémio de
incentivo. Para nés, s6 aumen-
to do assédio moral.

Resolucao nao é solucao

izendo-se preocupada com essa violéncia, a Se-

cretaria da Saude publicou no Diéario Oficial do
Estado (14/06/05) resolucao criando uma comissao
para elaborar um cédigo de conduta, dizendo que
seria para acabar com o assédio moral.

Sabemos que isso ndo é a solucao.

Em 2001, foram criadas duas comissdes: uma
para elaborar um Plano de Carreiras; outra para dis-
cutir o Prémio de Incentivo. N&o resultaram em nada.

No entanto, a partir da nossa mobilizacédo e do
debate sobre a questédo, as denuncias de assédio
moral estdo aumentando.
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Nem o seminario para levar a questao aos locais
de trabalho esta sendo possivel. No Hospital Regio-
nal Sul, por exemplo, a dire¢édo se recusou a promo-
ver o seminario.

Sem contar casos semelhantes aos vividos no tem-
po da ditadura militar. No Heliépolis, a direcdo néo
permite a entrada de representantes do Sindsaulde-
SP e nem aceita reuniao para negociar com os tra-
balhadores do hospital. Em Araraquara, uma diretora
ameacou chamar a policia caso os trabalhadores fi-
zessem qualquer manifestacdo em frente a unidade.

Por isso, reivindicamos medidas concretas!

MPT: mais um espaco de luta

nquanto o governador nao libera nosso reajuste

salarial, o Ministério Publico do Trabalho (MPT)
vem dando pareceres favoraveis as nossas reivindi-
cacdes, como a extensdo da GEA em casos de
licencas médicas.

No entanto, sabemos que sem pressao nem o
MPT conseguira nos ajudar.

Somente nossa mobilizacdo conseguira pres-
sionar esse governo.

atual prefeito de S&o Paulo, do mesmo partido

do governador estadual, enviou um projeto de
lei (PL 318/05) para a Camara Municipal, em regi-
me de urgéncia, com o objetivo de transferir para
as chamadas Organizac6es Sociais servigos pu-
blicos municipais, em sintonia com o projeto do
PSDB no ambito estadual.

Entidades de trabalhadores publicos e de mo-
vimentos populares da salde, desde que foram
surpreendidas pelo envio do projeto a Camara, ja
estdo implementando a¢des para barrar essa pro-
posta e defender a salde publica na cidade de
Séo Paulo.

Diante disso, o Sindsaude-SP, que faz parte
das entidades mobilizadas contra esse projeto,
promoveu a primeira Plenaria dos trabalhadores
publicos estaduais da salide municipalizados da

Prefeitura de Sao Paulo S/A:
Serra quer implantar OSs na Capital

capital, no dia 30 de junho, para debater a questéo e
deliberar acdes para combater o projeto de terceiri-
zacdao dos servigos publicos no municipio.

No debate, os trabalhadores discutiram o projeto,
o objetivo das organizac¢des sociais, 0 modelo im-
plantado no estado, a precarizagéo tanto do atendi-
mento a populagdo quanto do emprego publico, as
semelhancas com o PAS — sistema implantado na
capital durante as gestdes de Maluf e Pitta - e as
estratégias para encaminhar essa luta.

Os 16 hospitais administrados pelas Organiza-
cOes Sociais ndo fazem licitacdo para compras, con-
tratam sem concurso publico, ndo tém controle soci-
al, pagam salarios diferenciados, ndo tém padrao de
lotacao de funcionarios, privilegiam trabalhadores com
“boa aparéncia” e os locais sdo maquiados para pa-
recer de ambientes modernos e limpos.

Desde que comegaram a ser implantados no
estado, em 1998, além de néo terem melhorado o
atendimento a toda populagéo, os hospitais ter-
ceirizados atendem numero limitado de pessoas;
custam muito mais caros do que os publicos;
agueles que néo séo atendidos séo encaminha-
dos para os ja superlotados hospitais publicos,
sem equipamentos e profissionais, aprofundando
a crise da saude publica no estado.

Uma das deliberac@es da Plenaria é levar essa
discusséo para os locais de trabalho, esclarecen-
do a categoria e ressaltando a importancia da mo-
bilizagao, pois o projeto devera ser votado na Ca-
mara Municipal no préximo semestre.

A Plenaria deliberou também a participacao
dos municipalizados nas Plenarias Municipais
da Saude nos dias 8 e 23 de Julho , com outras
entidades como os Sindicatos dos Enfermeiros,
Farmacéuticos, Médicos, Odontélogos, Psicdlo-
gos e do Sindsep-SP (Sindicato dos Trabalhado-
res Publicos Municipais de Sao Paulo).

Também ficou agendada para o dialZsCEREEY
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