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Campanha Salarial 2005

Sede Propria
a m o s e a e r @ Um grande sonho da
‘ ) categoria esta se reali-

%&&" zando. Compramos o
terreno para a construgdo de

nossa sede propria. Com
uma area de 543m?, o terre-

no fica préximo a estagao do
metr6 Ana Rosa.

O governo diz que ndo ha dinheiro para aumentar nossos saldrios. Mas veja: no ano passado, o governador No momento, estamos or-
ganizando toda a documen-

deixou de gastar com pessoal da satide R$ 105 milhdes, previsto no orcamento. Para voceé ter uma idéia do que  (ac50 da compra. Em breve

Isso significa, se dividissemos esse dinheiro entre os trabalhadores da satide, cada um receberia R$ 1.000,00. divulgaremos a prestacgo de
contas e 0s proximos passos
para a construcéo do prédio.

Respeito pelo trabalhador: Manutengcao do emprego e Valeu o esforgo de todos
~ - ~ ~ nés trabalhadores publicos
Incorporacéo das GratificacGes contratagdo por concurso da saide no estado de So
Paulo.
uando precisamos tirar Mas ndo podemos nos es- ossa luta pela manuten- Em 2003, um hospital pu-
umalicenca-médica, uma quecer de que a GEA, maior N cdo do emprego e contra-  blicorecebeuemmédiaR$25 PCCS-SUS

guestéo que nos aflige é gratificagdo que recebemos, e tacdo de pessoal porcon- mil, enquanto um hospital ge-

o desconto que temos no sa-  sua extensao para 0s aposen-  curso ganha mais forca quan- renciado por Organizacgéo So- . . x
- . . . a1 ; o ) partir da discussdo na
lario. Se tivermos que ficar tados foram conquistas de nos- do sdo divulgados dados sobre  cial custou aos cofres publicos @2 Mesa de Negociacio
afastados mais do que 45 dias  sa mobilizagéo. os hospitais terceirizados. em média R$ 41 mil. Nem por 4o sus (gestores, trabalha-
por doenca, mesmo que de- isso oferece um servico melhor.  dores e prestadores), elabo-
corrente da natureza do nos- | Nossa pauta I Na imprensa, ndo faltam rou um plano de carreiras
denuncias: precariedade no (PCCS-SUS) para todos os

so trabalho e nédo reconheci-

“a O governo federal, a

da pelo estado, perdemos in- I Fim do assédio moral [ Aumento do vale-refeicao de atendimento, endividamento e tfaba|h6}d0res que atuam no
tegralmente a GEA, que cor- o R$ 4 para R$ 10 diferencas de mais de 60% nos ~ SUS. Diversas entidades sin-
responde a mais de 40% da ’ Ejgzz:gao das perdas 0 Manutenco do emprego e precos de medicamentos entre  dicals nacionais participam
nossa remuneracéo, além de o contratacdes através de esses hospitais. As Organiza- dcils_rssesprojeto’ JHEMImE D &
outras gratificacoes [ Melhores condicdes de Ses Sociais. que contratam SS que nos representa.

9 Goes. concurso ¢ 9 E importante entendermos

trabalho e atendimento a _
populac&o I Pela melhoria do

atendimento do lamspe

Nosso salario base € irri- sem concurso, pagam altos sa- ¢ assunto para incluirmos al-
sério. O restante € composto larios para a dire¢do, abrindo  teragées que acharmos ne-
por diversas gratificagdes | [I Incorporacdo das L caminho para contratagdes cli- cessarias. O assunto seréa
como a GEA, os 80 reais re- gratificacbes ao salario [ Extenséo do Prémio de entelistas. Enquanto na rede  discutido nas Plenarias Regi-
cebidos em 2001, entre ou- 0 |nC€r:lti-VO paratrabalhadores pﬂb”ca, oquadro de pessoa| di- onais e no Conselho Estadu-
tras. Por isso estamos lutan- ey e munICIpallzadOS_, do HC/SP, minuiu. Estdo vagos mais de al de Delegadqs Sindicais de
do pelaincorporagé&o das gra- HC/RP e do Instituto Dante 34 mil cargos que ndo foramre-  Base. As diretrizes do Plano,

tificacdes [l Plano de Carreira Pazzanese postos que quando estiverem defini-
' ' das servirdo para orientar es-

tados e municipios, estdo na
internet:
www.pccs.sus@saude.gov.br

FETSS

Em janeiro, demos um
¥ grande passo na luta

@5 pela defesa dos traba-
lhadores publicos da salde
e do SUS — Sistema Unico de
Saude. Criamos a Federacéo
Estadual dos Trabalhadores
em Seguridade Social .

O Sindsaude-SP partici-
pou ativamente da construcao
do ramo na Seguridade Soci-
al, nos niveis federal, estadu-
al e municipal. Agoraa FETSS
prepara sua regulamentacao
formal. Assim que houver no-
vidades, divulgaremos am-
plamente.

Jornada de 30 horas

‘. 11al13de
- 2
novembro
de 2004

Sindicais de Base, em 2004, a

Secretaria de Formacéo do Sin-
dsaude-SP promoveu a formag&o sin-
dical (Curso Mdédulo 1) de 99 repre-
sentantes eleitos para as CSBs. Fo-
ram quatro turmas: duas em 2004 (no-
vembro e dezembro) e duas em 2005
(fevereiro e abiril).

Congratulac¢des a todos os com-
panheiros que participaram do curso
de formacdo sindical.

Desejamos a todos um frutifero
trabalho de organizagao de nossa ca-
tegoria.

D esde a eleicdo das Comissdes

dezembro
de 2004

24 a 26 de
fevereiro
de 2005

de abril de ¥
2005
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Campanha Salarial 2005

Estado de Greve

Proxima Assembléia Geral decide rumos da
campanha salarial

amos nos organizar no

V local de trabalho e divul-

gar nossa pauta de reivin-

dicacdes, denunciando o des-

respeito do governo de Séo

Paulo com trabalhadores e
usudrios da salde.

O governador aumentou o
salario das chefias; mudou a
constituicdo estadual para
aumentar anualmente o seu
proprio saléario, o do vice-go-
vernador, o dos secretarios de
estado e o dos deputados.
Mas deixou de fora a maioria
dos trabalhadores que de fato
cuida da satide da populagao.

Como néo houve nenhum
avanco na Ultima reuniéo, dia 5
de maio, com a Secretaria da
Salde e diante do quadro de
mobiliza¢do no estado, a ulti-
maAssembléia Geral, realiza-
da no dia 6 de maio, deliberou:

0 Constituicdo de Comandos
Locais de Mobilizacéo

0 Intensificagéo das atividades
de nossa campanha salarial

[0 Realizacdo de Assembléia
Geral no dia 31 de maio

0 Se até 30 de maio o governo
nao apresentar proposta con-
creta de melhoria salarial,
greve a partir de 1° de junho.

0 Realizacdo de uma Audién-
cia Publica na Alesp, cons-
truida a partir da Audiéncia
na Comisséao de Saude (veja
noticia na Ultima pagina), ar-
ticulando a participacdo de
diversos setores: Conselho
Estadual de Saude, Cama-
ras Municipais, Conselhos
Profissionais, Conselhos
Municipais de Saude, Movi-
mento Popular de Salde,
Sindicatos do Funcionalismo
Publico, todos Deputados da
Alesp, entre outros.

0 Promog&o, no interior do es-
tado, de audiéncias publicas

|’| Agenda

sobre a pauta de reivindica-
¢bes nas Camaras Munici-
pais.

20 de Maio

0 Jornada de Lutas da
Campanha Salarial
Unificada da CUT.

0 Programacédo na capital
veja pag. 4.

0 Programacéo no interior:
Organizacao de atos re-
gionais com as demais
categorias, com exce-
cao da Apeoesp que tera
Assembléia Geral na
capital.

31 de Maio
0 Assembléia Geral da
Saulde - 10h - Alesp

Parizotti

£, B
B & RaTEmags
¥

Emeagas.
Isse néde ]
& negaciaor,

06 de maio de 2005 - Passeata apds Assembléia Geral

Todos a
Assembléia

Atividades do més de maio

0 Estamos em estado de greve e iSso exige maior envolvimento de todos.

0 Vamos garantir as atividades em todas as regides, fortalecendo o nosso movimento.
0 Vamos nos reunir em cada unidade com as Comissoes Sindicais de Base e o diretor

regional para:
2. Eleger os Comandos Lo-
g cais de Mobilizagao.

%, Organizar os dados sobre
g cada unidade.

?:.;} Ampliar a divulgagéo regi-
g onal da nossa pauta.

H_} Promover reunides e deba-
E tes sobre as condicBes de
trabalho e atendimento.

g Planejar um fundo de gre-

ve com pedagios, lista de
contribuicdo, venda de rifa, etc
‘} E importante eleger um
g responsavel para cuidar
desse fundo

2. Manter a fiscalizacdo
E para evitar casos de uso
indevido das contribuicdes
recebidas.

?g Manter o sindicato infor-

mado de todas as acbes
evitando desinformacdes

H} Realizar atividades de
& rua.

‘} Participar de todas as ati-
& vidades agendadas.

-‘:_j Participar da Assembléia
g Geral dia 31 de maio.
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Campanha Salarial Unificada

20 de maio 2005
Jornada de Lutas

s trabalhadores pu-

blicos estaduais em

campanha salarial
nesse semestre unifica-
ram suas lutas para forta-
lecer seu movimento dian-
te do descaso com que o
governador trata o servico
publico, os funcionarios e
a populacédo usuaria des-
Ses servicos.

Das 30 categorias cu-
tistas em campanha, 19
séo entidades sindicais do
funcionalismo estadual,
representando 400 mil tra-
balhadores em todo o es-
tado.

A CUT lancou a cam-
panha unificada no dia 14
de abril em ato publico na

18 de maio de 2000

Alesp e no dia 6 de maio
enviou oficio ao governa-
dor solicitando audiéncia
para apresentar a pauta
de reivindicacfes das ca-
tegorias.

Uma Campanha Esta-
dual esta4 denunciando a
populacdo os principais
problemas enfrentados nas
areas da saude, educacao,
seguranca, seguridade so-
cial, transporte e energia no
estado de S&o Paulo.

No dia 20 de maio, sera
realizada uma jornada de
lutas dos trabalhadores pu-
blicos estaduais com a dis-
tribuicdo de cartazes e jor-
nais da campanha e um ato
unificado.

Pauta Unificada

[ Reposigéo das perdas salariais de acordo
com o indice do Dieese.

[ Politica de pessoal e melhoria das
condicBes de trabalho.

0 Implantacdo de uma mesa permanente
de negociacgéo.

0 Liberdade de organizacéo sindical.

[ Defesa dos servicos e das politicas publicas.

Programacao na Capital*

05h - Panfletagem nas estac6es do metrd

10h - Ato Publico da Seguridade Social - MASP
13h - Plenéria da capital -Sede do Sindsaude
15h - Assembléia Geral da Apeoesp - MASP
16h - Ato Unificado - MASP

* Também havera outras atividades durante todo o dia na
capital e no interior.

Historia da nossa Iuta

Faz 5 anos que a tru-
culéncia do governo de
Séo Paulo tentou reprimir
nossa manifestacao por
melhores salarios e con-
dicdes de trabalho. Foi no
dia 18 de maio de 2000 na
Avenida Paulista. Nao va-
mos esquecer.

Apesar da violéncia vi-
vida naquele dia, ndo nos
abatemos. A cada ano,
aumenta nossa disposi-
¢ao de luta.

Cada conquista signifi-
ca um passo a mais para
alcancarmos dias melho-
res para todos nés traba-
Ihadores publicos da sau-
de no estado.

—

Audiéncia
Publica |

A campanha salarial dos
trabalhadores publicos da
saude no estado foi tema
de Audiéncia Publica no
dia 10 de maio, agendada
pelos deputados do PT, na
Comisséo de Saude da
Alesp.

Mesmo com a auséncia
de membros da Comisséo,
que nao permitiu o carater
oficial da audiéncia, os de-
putados presentes Beth
Sahdao (PT), Carlos
Neder(PT) e Pedro Tobias
(PSDB) decidiram realizar
a sessao informalmente
em respeito aos trabalha-
dores da saude e debate-
ram a pauta, que foi apre-
sentada pelo Sindsaude-
SP.

Acompanharam a audi-
éncia delegados sindicais
de base e trabalhadores
da salude. Bete Sahao e
Carlos Neder se dispuse-
ram a interceder junto ao
governador paulista para
gue seja iniciada negoci-
acao com a categoria, bus-
cando evitar uma greve
em junho. Além disso, ten-
tardo agendar nova audi-
éncia publica sobre nossa
pauta de reivindicacoes.

Audiéncia
Publica Il

A Lei de Responsabili-
dade Fiscal prevé que o
secretario da Fazenda tem
até 30 dias apos o fecha-
mento de cada quadrimes-
tre para participar de uma
audiéncia publica na Alesp
sobre as financas do es-
tado. Como o ultimo qua-
drimestre fechou em 30 de
abril, o secretario deve
marcar uma audiéncia até
30 de maio. Vamos ficar
atentos e mobilizar a ca-
tegoria para estarmos
presentes no dia dessa
audiéncia.




