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SINDICATO DOS TRABALHADORES PUBLICOS DA SALDE NO ESTADO DE SA0 PAULD

Jornal SindSaude-SP Ano XVII

iVemos um momento Ristonicol

Conquistamos a extensdo do Préwio

de Tncentivo para os
municipalizados. Apés 12 anos de luta, revertemos
uma growde injustica traballista que cobocava em
riseo um dos pilares do SUS — a municipalizacdo -
em 10830 estado.

O wunicipio & o principal responsdvel pela saide
piblica local e sua gestdo. Estando pronimos
USUCRioS, profyissionais e gestones da sadde, as
agoes necessanias serdo mais ndpidas e resolutivas.
Aqui tewmos que ressaltar o papel do countrole
social, atraves dos cousebhos e congerencias de
sadde, para toman as decisdes mais democraticas,
justas e trQuSpQrentes.

Ao retinan parte do saldrio dos trabalhadores
estaduais ua municipalizacdo, o Govewmo do Estado
e sua politica privatista desestimularam a adesdo de
wuitos trabalfadones estaduais e agravaram a
situacdo da sadde piblica no estado.

Mesmo assim trabalhadones e usudrios
complometidos com 0 SUS mautiveram a rede
piblica tuncionando de tal fomma que todos,
inclusive a elite paudistana, tém acesso 0os melRores
sewvicos piblicos de saide.

No wés em que comemoramos o Dia Murdial da
Saidde, temos o que comemorar. Gankamos uma
importante batalha.

Mas wossa luta coutinua. O Govemo do Estado
qQuel privatizan toda a rede. Estd tramitaudo ua
Assembléia Legislativa o projeto de Lei
complementar 62/08. Cabe a cada um de nds,
trabalhadon da sadde piblica, mobilizar todo o
estado para bamar mais essa vergonhosa
imespousabilidade com nossa saide.

Benedito Augusto de Obiveira
Presidente do SindSaide-SP
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CONQUISTA HISTORICA

Municipalizados receberao
Premio de Incentivo

A Secretaria da Saude publicou
finalmente no Diario Oficial de 2 de abril
despacho reconhecendo o direito dos
municipalizados ao Prémio de Incentivo.

A Comisséao de Negociagéo do
SindSaude-SP se reuniu com a Secretaria
para saber a partir de quando os
trabalhadores passarao a receber o PlI.
Segundo o coordenador de Recursos
Humanos, Paulo Seixas, a Secretaria esta
providenciando a operacionaliza¢do do
pagamento e a expectativa € que em abril
ou maio o municipalizado ja esteja
recebendo o Pl.

Vamos ficar atentos.

Veja a integra do Despacho do

Secretario da Saude:

Processo n° 001/0940/002.808/08 (ASS n® 001/
0001/004.902/08) - Interessado: SINDSAUDE
— Sindicato dos Trabalhadores Publicos da
Saude de Sao Paulo - Assunto: Mandado de
Seguranga - Premio de Incentivo.

Despacho GS n?: 2274/09

Declara, a vista da deciséo judicial transitada
em julgado constante do Mandado de Seguranca
- Processo PJ n® 691.053.07.112265-3, PJ/F
n? 2.908/08, PJ/V n® 11.779/2007 da 122 Vara
da Fazenda Publica e ASS n? 001/0001/004.902/
2008 em nome do SINDSAUDE - Sindicato dos
Trabalhadores Publicos da Saude de Sao Paulo,
que os servidores publicos Estaduais da
Secretaria de Estado da Salude em exercicio
em unidades municipalizadas por for¢ca do
Convénio SUS/SP, fazem jus ao Premio de
Incentivo, consideradas as disposicdes legais
gue regem a espécie.

Diario Oficial do Estado — Poder Executivo —
Secéo Il — pag. 58

Proximos
passos

Apés o 12 pagamento do Pl
registrado em holerite, 0 SindSaude-
SP podera fazer o calculo dos
atrasados de cada municipalizado
filiado e iniciar o processo judicial
para o recebimento do valor.




Vitoria dos

trabalhadores da Saude
VALEU A LUTA!

O Governo do Estado
deixou de pagar o Pl para os
trabalhadores municipalizados
em 1997. No mesmo ano, o
SindSaude-SP entrou com um
processo na justica e, ao
mesmo tempo, organizou a
luta, mobilizando categoria,
realizando atos de protesto e
denunciando o Governo do
Estado aos 6rgéos
competentes e em todos os
foruns em que participou.

A extensao do Pl para toda
a categoria foi um dos pontos
recorrentes da pauta de
reivindicacdes e tema de
debate nas mesas de
negociacgao.

Em 2006 a justica paulista
reconheceu o direito, porém o
Governo recorreu. O caso
chegou ao Supremo Tribunal
Federal, Gltima instancia
judicial, que em 2008 decidiu
em favor dos trabalhadores.

Lutamos 12 anos e essa
vitoria é de todos os
trabalhadores da saude.
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O que
deveria ser

O Prémio de Incentivo foi criado
em 1994, instituido pela Lei 8.975/94
e regulamentado pelo decreto 41.794/
97, visava “o incremento da
produtividade e o aprimoramento da
qualidade dos servigos prestados nha
area da saude”, conforme a
integralidade e o grau de
resolutividade da assisténcia
ministrada; universalidade do acesso
e igualdade do atendimento;
racionalidade dos recursos para
manutengéo e funcionamento dos
servigos; e crescente melhoria do
SUS em Séo Paulo, levando em conta
fatores individuais e institucionais e
sendo pago com 30% dos recursos
do Fundes (verba federal)
repassados ao Estado.

|Cargo Pl (R$) |Cargo Pl (R$)
Agente de saneamento 265,00 | Desinsetizador 281,00
Agente de salde 247,00 | Encarregado de setor de saude 306,00
Agente técnico de saude 270,00 | Enfermeiro 1.000,00
Ajudante de laboratério 217,00 | Executivo publico 1.062,00
Analista administrativo 632,00 | Farmacéutico 1.000,00
Assistente social 600,00 | Médico 198,00
Atendente 235,00 | Motorista de ambulancia 265,00
Auxiliar de enfermagem 302,00 | Oficial administrativo 270,00
Auxiliar de laboratério 235,00 | Oficial de atendimento de salde 251,00
Aucxiliar de servicos de saude 218,00 | Oficial operacional 270,00
Auxiliar de servicos gerais 221,00 | Psicélogo 600,00
Auxiliar técnico de salude 251,00 | Superintendente 3.539,00
Chefe de secéo de saude 328,00 | Técnico de enfermagem 306,00
Cirurgido dentista 198,00 | Técnico de laboratério 287,00
Coordenador de saude 5.198,00 | Visitador comunitario 302,00

Observacao: Esses valores se referem a 100% do PI, conforme dados do

Governo do Estado.

O que tem
sido

Os critérios de avaliagao nao
tém sido acordados com os
trabalhadores. Desde 2005, a
Secretaria da Saude passou a
fazer aumentos diferenciados,
privilegiando os cargos de
confianga. Além disso, deixou de
divulgar a tabela dos valores.

O SindSaude-SP também
denunciou o Governo do Estado
aos Ministérios Publicos do
Trabalho e Federal pela
discriminagao contra parte da
categoria, como municipalizados e
aposentados, pela falta de
transparéncia na aplicacao dos
recursos federais e pelo
descumprimento da paridade em
todos os niveis (elementar, médio e
superior).

A Secretaria da Saude entéo
passou a divulgar os valores
atualizados. Em janeiro, com as
sucessivas derrotas na justica,
passou a pagar 50% do Pl aos
aposentados depois de 1995. O
SindSaude-SP também tem acéao
na justica para o pagamento de
100% do PI a todos os
aposentados inclusive os
trabalhadores que se aposentaram
antes de 1995.

Muitos avancgos, porém o
Governo ainda nao abriu
negociagdo com o Sindicato sobre
os critérios de avaliagao, conforme
orientacao do Ministério Publico.
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